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Email: baic824008@istruzione.it— tel./fax. 0804552013 — PEC: baic824008@pec.istruzione.it

SITO WEB: ICSAVIOMONTALCINILEDU.IT

BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO DA IMPIEGARE NELLA
ATTIVITA’DI DOCENTE FORMATORE PER IL CORSO
“BUONE PRATICHE NELLA GESTIONE DEI CASI DI AUTISMO A SCUOLA”
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n.275 del 1999, concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo 1 comma

143 della legge 15 luglio 2015 n.107;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’'ordinamento del
lavoro delle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTA la legge 107/2015 — Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il piano per la formazione dei docenti 2022/2025;
VISTO il piano di miglioramento d’istituto;

VISTA la necessita di individuare esperti per svolgere un corso di attivita formativa sulla gestione
dei casi di autismo nella Scuola Primaria;

VISTA la nota 28121 del 20 aprile 2023 “Piano nazionale per la formazione dei docenti. Attivita
formative per I'a.s. 2022/2023. Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative

formative e rendicontazione delle attivita”.

VISTA la comunicazione prot. n. 2639 del 24 maggio 2023 con cui la Scuola Polo per la Formazione
dell’Ambito Territoriale Bari 06 ha comunicato il piano di riparto delle somme per istituto;

CONSIDERATO che a questa scuola sono stati assegnati euro 1.080,00;
VISTO il progetto formativo acquisito al protocollo interno n. 2877 del 10 giugno 2023;

EMANA
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La seguente procedura di selezione interna per il reclutamento di n. 2 figure interne da impegnare
nella realizzazione delle attivita formative..

Art.1 — Percorsi formativi

Gli esperti ai quali affidare le azioni di formazione del personale della scuola dovranno sviluppare
percorsi sulle tematiche tenendo in considerazione quanto segue:

Finalita del corso

L’intervento formativo ha la finalita di implementare le conoscenze e le pratiche educativo
didattiche relative all’autismo a scuola.

Obiettivi

o Approfondire le conoscenze sull’autismo nella sua definizione e criteri diagnostici.

e Conoscere i modelli scientifici a cui fare riferimento nella strutturazione di un intervento
educativo a scuola.

e Conoscere le principali strategie, strumenti, metodologie e materiali di intervento
educativo e didattico.

e Stimolare alla riflessione sul proprio operato a scuola.

Destinatari
Docenti curricolari della Scuola primaria
Durata

Il corso avra una durata di 25 ore cosi suddivise: sei incontri da 3h, un incontro da 2h e 5 h di
autoformazione. L’attivita formativa si svolgera nelle ore mattutine. Ogni docente svolgera 10 ore
di attivita frontale.

Art.2 — Requisiti di ammissione

Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, aspiranti facenti parte delle
sottoelencate categorie professionali:

e Docente aT. . in servizio nella Scuola Primaria su sostegno con almeno 3 anni di servizio a
tempo indeterminato, di comprovata specializzazione per la tematica di candidatura

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei requisiti essenziali autocertificati nell’allegato 1 alla
data della scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione. Ai
sensi del DPR le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace implica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art.75
edell’art.76 del predetto DPR 445/2000 e successive modifiche di integrazioni. L’accertamento
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della mancanza di requisiti autocertificati comporta, in qualunque momento, I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla
graduatoria. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula
del contratto, questo sara risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Art.3 — Attivita da svolgere

L’esperto assicura la conduzione delle attivita di formazione nel rispetto delle indicazioni di cui
all’art.1 del presente Bando, conformando la propria azione formativa all’ impianto progettuale
elaborato da questo istituto (art. 1).

L'ESPERTO ha, inoltre, il compito di:

1. Consegnare all’istituto I’eventuale materiale didattico utilizzato (documenti, normativa,
dispense ecc.) per la pubblicazione sul sito dell’istituto. A tale proposito I'esperto rilascia a questo
istituto apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria (allegato 5);

2. documentare I'attuazione dell’attivita di formazione;

3. compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del
percorso.

Art.4- Presentazione candidatura

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, in forma autocertificata, riportando in
maniera dettagliata i requisiti essenziali di ammissione indicati all’art.2 e secondo la domanda di
candidatura (allegato 1.).

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere allegati i seguenti documenti
correttamente compilati, pena I'esclusione:

e Copia di un documento di identita in corso validita;

e Curriculum vitae in formato europeo (se non gia depositato agli atti della scuola);
e Tabella valutazione titoli (allegato 2);

e Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita (allegato 3);

La candidatura dovra prevenire presso la sede legale di questo istituto tramite e-mail agli indirizzi
e-mail: baic824008@istruzione.it / baic824008 @pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 14,00 del
giorno 17 giugno 2023, pena I'esclusione.

Non saranno in alcun caso prese in considerazione le candidature pervenute oltre il suddetto
termine perentorio di scadenza.

L’istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazione imputabili ad inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure la mancata o tardiva comunicazione
di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito di forza maggiore.

L’invio della candidatura € a totale ed esclusivo rischio del mittente.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, orari, programmi, ecc.) dovranno essere
accettate incondizionatamente dagli interessati.
In caso di esaurimento o indisponibilita della graduatoria, si procedera alla riapertura del bando.
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Art.5- Modalita di valutazione
Le candidature saranno valutate dalla Dirigente Scolastica.

Le candidature pervenute verranno valutate sulla base delle procedure e dei criteri riportati di
seguito:

Tabella 1: formatore esperto

titoli punti Si valutano
Laurea NON affine all’'ambito | 110 e lode: 10 Il titolo piu favorevole, se piu
disciplinare 118-110:9 dil

104-107: 8

100-103: 7

Inferiore 2 99: 6
Laurea affine all’ ambito 110 e lode: 15 Il titolo piu favorevole, se piu
disciplinare 118-110: 14 dil

104-107: 13

100-103: 12

Inferiore a 99: 11

Nel settore della Didattica inclusiva
Master universitari / 5 Max 2
Dottorato
Pubblicazioni di testi didattici | 5 Max 2
coerenti con la tipologia di
intervento
Pubblicazioni didattiche su 3 Max 5

giornali e riviste anche
“digitali” coerenti con la
tipologia di intervento

Percorsi di ricerca 2 Max 5
sperimentale nelle classi con
supporto dell’Universita

Esperienze di formazione 5 Max 3
personale in didattica
inclusiva

L’esito della selezione sara pubblicato sul sito web istituzionale dell’Istituzione Scolastica nella
sezione albo on-line.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida;
L’incarico sara conferito per i diversi incontri a piu docenti nel rispetto della graduatoria
Art.6-Sede e durata della formazione

Il corso si terra presso la sede dell’Istituto Comprensivo Savio-Montalcini, Capurso.
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Art.7- Compensi

La misura del compenso orario per il formatore esperto & stabilita in Euro 41,32 (lordo
dipendente) ad ora per le attivita in presenza e sara commisurata per I'attivita di docenza
effettivamente svolta e documentata.

Art.8-Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web istituzionale
dell’lstituzione Scolastica nella sezione albo on-line.

Art.9-Trattamento dei dati personali — Informativa

Informativa ai sensi dell’art.13 del D. Lgs n. 196/2003 e del GDPR UE 679/2016.Tutela della
privacy.

| dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno
trattati, anche con strumenti informatici, solo per le finalita strettamente connesse alla sola
gestione della selezione e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto, nel
rispetto delle prescrizioni del D. L. vo 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR-
Regolamento generale sulla protezione dei dati “. | candidati dovranno esprimere il consenso al
trattamento dei propri dati personali pena la non ammissione alle selezioni. All'interessato
competono i diritti di cui all’ art. 15 del Regolamento UE n.679/2016 “GDPR- Regolamento
generale sulla protezione dei dati”.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste agli Uffici di Segreteria dell’Istituto.

La Dirigente Scolastica

Francesca De Ruggieri

Firmato da:

4 DE RUGGIERI FRANCESCA
Codice fiscale: DRGFNC71P51A6620
10/06/2023 14:02:47




		2023-06-10T14:02:47+0200
	FRANCESCA DE RUGGIERI




